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	（一）年度部门总目标及主要任务。
	全面贯彻党的教育方针、党的二十大精神、习近平总书记关于教育的重要论述等科教兴国战略思想，规范学校内部
	以“做党和人民满意的好老师，全面提高教育教学质量”为主题，以率先基本实现教育现代化为目标任务，坚持“
	（二）年度部门整体预算绩效目标、绩效指标设定情况。
	（一）部门资金情况分析
	（二）项目绩效指标完成情况分析

